INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE UBATUBA - IPMU
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

18/12/2019 - Conselho Fiscal

Ata da REUNIAO do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU,
realizada aos dezoito dias do més de dezembro de dois mil e dezenove, as catorze horas na sala
de reunides da sede do IPMU. Presentes os Conselheiros Fiscais: Antdnio Carlos Berti Gomes,
Benedito de Oliveira Julio, Cicero José de Jesus Assun¢ado, Ernely Fragoso e Rozemara Cabral
Mendes de Carvalho. Presentes os membros da Diretoria Executiva: Sirleide da Silva, Presidente,
Fernando Augusto Matsumoto, Diretor Financeiro, Ireni Tereza Clarinda da Silva, Diretora de
Seguridade e Beneficios e Marcia Conceicdo Fernandes Famadas Rolim, Diretora Administrativa.
Aberta a reunido, com a apresentacao e esclarecimentos dos membros da Diretoria Executiva,
em atendimento a Lei Municipal 2.650/2005, a Presidente Sirleide realiza a explanacao da
Prestacdo de Contas. 1-) Processos Previdenciarios: IPMU/097/2019 referente a solicitacao
de aposentadoria especial (Siumula Vinculante 33 do STF) com proventos integrais pelo servidor
Marcelo Aparecido Barros. Conforme cota da Diretora de Seguridade e Beneficios e Parecer
Juridico 106/2019, o servidor que ingressou em 1993 em cargo efetivo e submetido a
elementos nocivos que prejudiquem sua saude ou integridade fisica durante 25 anos, podera
optar pela aposentadoria especial com proventos calculados sob o regime de média
estabelecido na Lei 10.887/2004 e reajuste que preserve o valor real do beneficio, nos termos
do §3° e §8° do art40 da CF. Aprovado o envio de comunicado informando do direito a
aposentadoria especial com proventos calculados sobe o regime de média. IPMU/098/2019
referente a concessao de aposentadoria por idade a servidora lzabel Ribeiro da Mota.
IPMU/147/2019 referente a concessao de aposentadoria por tempo de contribuicdo a servidora
Marlene Moreira Alves. IPMU/161/2019 referente a concessdao de aposentadoria especial de
professor a servidora Elizabeth Vieira Ferraz. IPMU/162/2019 referente a concessdo de
aposentadoria por idade ao servidor José Miguel Martins. IPMU/164/2019 referente a concessao
de aposentadoria por invalidez permanente a servidora Ludimila Mara dos Santos Bravo.
Processo retirado da pauta para esclarecimento do Laudo de Junta Médica. IPMU/165/2019
referente a concessdo de aposentadoria por invalidez permanente a servidora Aurea Rolim dos
Santos. IPMU/166/2019 referente a concessdo de aposentadoria especial de professor a
servidora Miriam Pereira Sorroche. IPMU/167/2019 referente a concessao de aposentadoria
especial de professor a servidora Maria José Coelho. IPMU/171/2019 referente a concessao de
aposentadoria especial de professor a servidora Tania Helena Lovatto. IPMU/172/2019 referente
a concessao de aposentadoria por tempo de contribuicao a servidora Berry Akiko Shimohara.
IPMU/174/2019 referente a concessao de aposentadoria por tempo de contribuicdo ao servidor
Jodo Batista da Silva. 2-) Processos Administrativos: IPMU/154/2018 referente a renovacao
do contrato com a ABCPREV Gestdao e Formagao Previdenciaria, por mais 12 meses e mesmo
valor do contrato original. [IPMU/155/2018, referente a revisao do Planejamento
Estratégico/Plano de Acdo 2020. IPMU/167/2018, referente ao Programa de Educacao
Previdenciaria/Plano de Capacitacdo 2020. IPMU/110/2019, referente a aprovacao das hipoteses
e premissas a serem utilizadas na elaboracdo da Avaliacao Atuarial posicionada em 31/12/2019,
em atendimento ao disposto no artigo 15 e artigo 16 da Portaria MF n°® 464/2018. 3-) Politica
de Investimentos, processo IPMU/149/2019. Ratificacdo da Proposta para a Politica de
Investimentos para exercicio 2020, encammhada pelo Comlte de Inv ttmentos e aprovada
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aplicacdo de até 15,00% do PL, Fundos 100% Titulos Publicos (artigo7° inciso | alinea b)
aplicacdo de até 55,00% do PL, Fundos de Renda Fixa (artigo 7° inciso IV alinea a) aplicacao de
até 20,00% do PL, Fundos de A¢ao Referenciados (artigo 8° inciso | alinea a) aplicacdo de até
5,00% do PL e Fundos de Agodes (artigo 8° inciso Il alinea a) aplicacao de até 5,00% do PL. 4-)
Relatério Financeiro de novembro, conforme Processo IPMU/160/2019. A Carteira de
Investimentos encerrou o més de novembro com desvalorizacdo, passando de R$
400.910.744,62 (quatrocentos milhdes novecentos e dez mil setecentos e quarenta e quatro
reais e sessenta e dois centavos) em outubro, para R$ 395.646.989,35 (trezentos e noventa e
cinco milhdes seiscentos e quarenta e seis mil novecentos e oitenta e nove reais e trinta e cinco
centavos). No acumulado janeiro/novembro a valorizagao (R$ 57.428.802,92 - cinquenta e sete
milhdes quatrocentos e vinte e oito mil oitocentos e dois reais e noventa e dois centavos)
neutralizou a desvalorizacdo (R$ 6.265.575,47 — seis milhdes duzentos e sessenta e cinco mil
quinhentos e setenta e cinco reais e quarenta e sete centavos). Todos os fundos de
investimentos estdao enquadrados conforme Resolugdgo CMN 3.922/2010, alterada pela
Resolucao CMN 4.604/2017 e Resolucdo CMN 4.695/2018, com a Politica de Investimentos e
aderéncia quanto a rentabilidade e riscos/retorno. 5-) Requerimento, processo IPMU/187/2019,
referente ao requerimento do servidor André Luiz dos Santos: item 6 (indeferido). Apos diversas
colocacdes, todos concluem que os relatorios apresentados encontram-se em
conformidade com a legislagao vigente, aprovando por unanimidade a regularidade das
contas do IPMU, no periodo de janeiro a novembro de 2019. Com relacdo aos
investimentos, os conselheiros ratificaram as Estratégias de Investimentos adotadas até o
momento pelo Comité de Investimento. Ato continuo, os membros do Conselho Fiscal
ratificaram os processos administrativos, aprovados pelos membros do Conselho de
Administra¢do, para aplicacdo da Emenda Constitucional 103/2019 que altera o sistema de
previdéncia social e estabelece regras de transi¢ao e disposi¢oes transitorias. S.A/ 14838/2019
referente a elevagao da contribuicao previdenciaria servidor de 11% para 14% (Projeto de Lei
em andamento no Expediente de Gabinete). S.A/14839/2019 que trata da vedacao de
incorporacdo de vantagens de carater temporaria ou vinculada ao exercicio de funcdo de
confianca ou de cargo em comissao. Conforme Parecer Juridico o § 9° do art. 37 da Constituicao
Federal, introduzido pela EC 103/2019, € de eficacia plena, seus efeitos devem ser produzidos a
partir da data da publicacao da emenda, 13.11.2019. A partir dessa data, as incorporacdes de
vantagens temporarias e parcelas de cargos em comissao e fun¢des de confianca, ndo podem
mais ser feitas. Caso essas vantagens sejam objeto de contribuicao previdenciaria, deve cessar
em relacdo as vantagens ainda ndo incorporadas. Dessa maneira, a Diretoria de Recursos
Humanos da municipalidade devera fazer levantamento de todos os servidores que
incorporaram ditas vantagens e, mediante a criacdo de cddigo especifico, enquadrar as
incorporacdes ja realizadas nesse codigo, para fins de dar prosseguimento a incidéncia da
contribuicdo previdenciaria da parte do servidor e da parte patronal. As parcelas nao
incorporadas nao poderao mais ser objeto de incorporag¢ao, sob pena de incorporacao indevida,
a ensejar a devolugao de contribuicdo previdencidria. a tributacdo deve ser suspensa, por ato
administrativo do Chefe do Executivo, Decreto Municipal. Colocada em votacdo a Minuta do
Decreto de suspensdo de contribuicdo previdenciaria em parcelas de carater temporario,
vinculadas ao exercicio de funcdo de confianca ou de cargo em comis foi aprovada por
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unanimidade. S.A/14840/2019 que trata da instituicdo de Regime de Previdéncia
Complementar. Aprovada o inicio dos procedimentos necessarios para celebracdo de convénio
com a PREVCOM - Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado de Sao Paulo criada pela
Lei 14.653, de 22 de dezembro de 2011, com a atribuicdo de administrar o Regime de
Previdéncia Complementar de servidores publicos de Sdo Paulo e, desde 2017, com autorizacao
para gerir planos de outros estados e municipios da federacao (Lei n® 16.391), para administrar
o plano de previdéncia complementar patrocinado pelo Municipio de Ubatuba. O prazo é de até
dois anos da emenda para os Estados e os Municipios instituirem a previdéncia complementar.
S.A/14841/2019 referencia a regulamentacdo do abono de permanéncia pos Emenda
Constitucional. Conforme Parecer Juridico, a questdo do abono, a ser regulamentado antes da
adocdo de novas regras de aposentadoria (alteracdo da lei organica, edicdo de lei
complementar, inclusive para as aposentadorias nas novas regras de transicao) parece nao ser
conveniente, na medida em que qualquer restricdo pode provocar o afluxo de maior numero de
pedidos de aposentadoria, quando ainda sequer o IPMU conta com os recursos advindos da
majoracao da aliquota de contribuicdo previdenciaria. Sendo assim, o IPMU deve analisar com
as instancias da Prefeitura (RH, Secretaria da Administracao e Finangas), quais as condi¢des que
serdo adotadas para o novo abono, como valor, se vai haver vinculacdo com produtividade,
assiduidade, desempenho, quem vai aferi-las, cessacao do abono, devido processo legal para
cessa-lo e outros critérios que poderdo ser adotados. Apos varias colocagdes, foi deliberado
que a Diretoria Executiva deve iniciar o levantamento das questdes técnicas sobre o abono de
permanéncia e posteriormente encaminhar a Municipalidade para regulamentacao.
S.A/14842/2019 referente a aprovacao do processo que trata da readaptacao de servidor
publicos, que torna-se obrigacdo constitucional, conforme § 13 do art. 37. As aposentadorias
por incapacidade somente serao concedidas quando insusceptivel a readaptacao. Providéncias
a serem tomadas: Regulamentacdo, Criacdo de Programas de readaptacdo e Designacao de
equipe multiprofissional (implantar, controlar e acompanhar os readaptados). S.A/14843/2019
referente a aplicacdo da Emenda Constitucional 103, através de edicdo de normas pelos entes
federativos. A edicdo dessas normas é fundamental para a busca do equilibrio financeiro e
atuarial do RPPS, isonomia de tratamento entre os segurados de RPPS dos mais de 2.100 entes
federativos, facilitando a compensacao financeira entre os regimes. Com o objetivo de apontar
0s possiveis caminhos a serem seguidos para aplicacdo aos RPPS das regras de beneficios e
adequacdo de aliquotas de contribuicao, na forma da Emenda Constitucional n® 103, a
Secretaria de Previdéncia divulgou “Minutas de Orientacdo” de projetos, com a finalidade da
disponibilizacdo dessas “Minutas de Orientacdo” é auxiliar os Municipios. Apos varias
observacdes foi aprovada por unanimidade que as minutas devem ser encaminhadas para
parecer da Consultoria Previdenciaria antes do envio a Municipalidade. Na sequéncia da
reunido, os Conselheiros Fiscais sdo informados: 1-) IPMU/190/2019 referente a notificacao do
Tribunal de Contas do Estado para que no prazo de 15 dias, para esclarecer quais condutas
estdo sendo adotadas para enquadrar a legislacdo local a nova Emenda Constitucional 103. 2-)
IPMU/193/2019 referente a convocagao do procurador autarquico classificado em 2° lugar no
concurso publico realizado em 2015. 3-) Seminario Tribunal de Contas. Disponibilidade de
material sobre a apresentacao da Emenda Constitucional 103. 4-) Caixa Econémica Federal.
Video disponibilizado trazendo o panorama econémico para 2020 e iqformagdes de como
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enfrentar o desafio da meta atuarial. 5-) Reunides Financeiras: Bradesco (14/01/2020 — 14h),
Banco Santander (16/01/2020 - 10H), Caixa Econdmica Federal (17/01/2020 — 10h) e Itad
Unibanco (24/01/2020 - 9h). Para finalizar a reunido foi aprovado o cronograma de reunides
ordindrias para o exercicio de 2020: 22/01, 19/02, 18/03, 22/04, 20/05, 17/06, 22/07, 19/08,
16/09, 21/10, 18/11 e 16/12. Encerrando a reunidao, Nada mais havendo a tratar, foi encerrada
a reuniao e para que conste, eu, Fernando Augusto Matsumoto, que secretariei os trabalhos,
lavrei a presente ata que apos lida e aprovada, vai por mim assinada, e pelos demais.
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